（2）应用价值
产生可以直接应用于高校OPC创业教育的途径，对高校课程设置、AI实训、导师制以及孵化的支持做出操作规范，解决团队化培养与个体创业需求相悖的现实问题，为广州地区乃至全国的政策落实、高校教学实践对接提供可参考方案，促进创新型人才的培养。
2.研究内容
2.1总体框架

2.2基本内容
（1）OPC创业教育理论基础研究
界定AI时代高校OPC单人创业的内涵、特征和边界，整理数字创业、个体创业、创新创业教育等相关的理论，分析单人创业与团队创业的育人逻辑差异，阐述AI降低创业门槛、改变创业分工的机理，搭建高校场景下的OPC创业教育分析框架，给现状分析与路径设计提供理论依据。
（2）高校OPC创业教育现状与痛点研究
运用问卷调查、访谈、案例研究的方法对高校OPC创业教育进行调查，了解高校OPC创业教育现实格局中倾向于团队创业的情况，总结课程供给、AI实训资源、导师服务、孵化配套等方面存在的主要问题，明确OPC创业对学生的人机协同运营能力、独立商业策划能力以及风险合规管控能力的新要求，明晰育人供给与OPC人才需求之间存在的差距。


（1）现状调查目标
了解高校OPC创业教育开展情况及存在的现实问题，掌握课程、教师、资源、孵化等各方面的不足，找出OPC创业对大学生能力结构的新需求，撰写一份真实的、准确的、有数据来源的现状调研报告，为路径的设计提供依据和方向。
（2）实施路径目标
创建以课程设置、AI操作训练、导师制、孵化支持四者为载体的OPC创业教育实施路径，搭建分层推进、协同联动的育人操作方案，给高校开展OPC创业教学提供可以直接使用的、可以复制推广的实施体系。
（1）理论准备与现状调查（2026.11—2027.2）
对文献进行整理并定义，构建研究框架，编制问卷、访谈提纲，开展高校OPC创业教育现状调研活动，获取高校OPC创业教育现状调研报告及问题清单。
（2）路径设计与保障构建（2027.3—2027.7）
按照课程、实训、导师、孵化四个方面的设计路径，创建课程、实践、保障三个层面的培养体系，提出路径方案和保障措施。
（3）成果凝练与专家论证（2027.8—2027.10）
根据前期理论推演和现状分析得到的结论，邀请创新创业教育领域的专家和创业孵化行业的专家进行咨询论证，按照专家的意见来改进方案的内容，整理出专题研究报告、育人实施方案及教学资源素材，对全部的研究材料进行整理，并完成课题结题工作。
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课题以“一人一企”为载体，构建起“课程筑基、实训强能、导师护航、孵化落地”的教育闭环。打破传统的创业课程设置模式以“团队”为单位预先设定，创建以单人创业基础、AI工具运用、精益创业为主模块的创业课程模块化体系，把AI市场分析、内容创作、自动化运营的能力融入教学全过程，还要在一人公司法律合规、财税管理和风险控制方面增加专项课程，实训强能阶段以真实创业任务为依托，进行沉浸式的“AI工具链”实践训练，围绕市场调查、产品原型设计、营销推广、财务核算等各方面让学生掌握使用生成式AI和自动化工具的能力，“人+AI”取代传统团队分工模式，加强AI输出的辨别力和伦理安全意识，导师护航创建创业导师、AI教练、行业顾问三方参与的指导体系，用AI24小时个性化指导和创业过程动态诊断来保障，建立导师激励与考核制度，孵化落地创建轻量化、低成本的单人创业孵化平台，提供包括AI工具包共享办公、微融资对接、政策咨询、校友资源对接在内的全方位服务，与弹性学制和学分认定相适应，降低单人创业门槛，提升OPC创业教育的可操作性、有效性。


