AI时代高校OPC单人创业教育实施路径研究
1.研究意义
1.1研究背景
[bookmark: _GoBack]伴随着人工智能技术深入到经济社会各个领域，单人创业形态由概念变为现实的过程也越来越明显，国务院办公厅2015年发布的《关于加强高等学校创新创业教育改革工作的实施意见》明确指出创新创业教育要面向全体学生、分层施教、结合专业、重在实践，2024年政府工作报告提出开展人工智能+行动，推动智能技术与各行业深度融合，广州市在《广州市人工智能产业2026年工作要点》中明确提出要制定出台支持人工智能OPC（一人公司）发展的政策措施，激发“超级个体”的创新活力，国家层面工业和信息化部等七部门于2026年印发的促进平台经济大中小企业协同发展行动方案（2026-2028）提到加快培育人工智能一人公司，政策信号一起给高校创新创业教育走向OPC形态赋予了现实支撑以及前进引领；但是目前高校创新创业教育体系还是以团队创业为基础，课程设置、实践基地、导师配备等都围绕多人协作模式展开，个体创业者在现有的育人体系里很难得到匹配的支持，结构性错位就是本课题研究的现实起点。
1.2研究现状
（1）关于高校创业教育的研究
高校创业教育研究已形成较为成熟的学术版图，正面临人工智能驱动的范式转型压力。国内学者万玺（2025）基于CNKI与WOS数据库2010—2024年文献的可视化分析，将我国高校创业教育政策演进划分为发轫初创、试点实施、全面推广与转型升级四阶段，并构建了人工智能驱动的创业教育生态系统模型。Zhou等（2024）以中国高职院校为对象的研究揭示，创业课程内容综合性不足、学生创新想法薄弱是突出短板，主张通过实践体验嵌入、师资能力强化与产学研协同加以干预。国际层面，Erasmus+资助的SELF项目跨国证据报告指出，欧洲高校创业教育常限于孤立课程模块，传统模式难以支撑自我雇佣能力的系统培养，个体创业在多数国家尚未被系统纳入高等教育课程体系。
（2）关于高校OPC单人创业教育的研究
一人公司（OPC）教育研究才刚刚开始，大部分都是在概念上做初步的划分，并且也有少数个案的探究。国内有学者用经验学习、情境学习理论来证明OPC是实践育人载体的一种，认为OPC以真实的困境激发学生的主动学习、完整的商业闭环锻造综合能力、独立决策重塑主体意识等方式起到育人作用，同时呼吁高校要做出全面的回应，从理念、课程、支持三方面做出回应。Lee 和 Kim（2012）用应用音乐教育领域，认为学生一人创办企业是宏观教育的宏观方向，包括人文洞察力的培养、创意企业家精神的培养、新媒体范式接受以及认知学徒制。欧盟SELF项目已经形成了七个模块能力本位课程，按照EntreComp框架的自雇认知、个人品牌、财务知识、客户获取、数字商业和可持续增长等各方面的标准来构建，并且用多语言开放教育资源平台进行传播，但是严格的干预效果实证研究还缺少。从目前来看，虽然OPC教育研究已经有了初步的关注，但是大部分都停留在理论的呼吁以及课程框架的建立上，并没有形成成熟的教学模式，也没有对效果进行系统的检验。
（3）关于AI时代高校OPC单人创业教育的研究
AI与OPC交叉领域研究最前沿、最薄弱，大多属于框架构建或者简单的应用。傅能荣（2026）在《中国教育报》上提出“高校OPC创新教育”的概念，认为AI工具大大降低了个人创业的门槛，使教育逻辑由培育团队项目转变为激发个人创造，但是目前存在缺少育人共识、课程内容脱节和师资实战能力欠缺这三种结构性的障碍。实践层面有关研究依靠创新创业课程来开展案例教学，创建了以“AI虚拟团队”为载体的赋能OPC创业教学模型，并归纳出了“工具链嵌入-能力补足-教学转型”这条路径。国际研究大多集中到生成式人工智能对于创业教育的影响。Aripin等（2026）的系统综述证明了AI整合经由自我效能感的中介效应来影响创业意愿，而且又提出了四项研究空白点，即缺少对某一种AI工具影响的研究，缺少大量的实证研究来检验理论模型，缺少跨文化的研究，缺少AI与传统教学法的混合模型的研究。综述没有把OPC当作独立的研究对象，但是它指明的研究空白就是AI支持OPC教育需要填补的空白。因此，AI赋能OPC教育的命题被敏锐地提出，但是真正意义上的实证研究却几乎不存在，教学干预的育人效果还没有经过系统的检验。
1.3研究价值
（1）理论价值
本文把OPC纳入到高校创业教育理论的研究范畴之内，拓宽创业教育研究从团队形态走向个体形态的理论范围，充实数字创业、个体创业和创新创业教育融合的理论内容，给创建符合AI时代、面向全体学生创业教育的分析架构赋予学理支撑，促进创业教育理论体系的与时俱进。
（2）应用价值
产生可以直接应用于高校OPC创业教育的路径，给高校课程设置、AI实训、导师制及孵化支持赋予操作规程，破解团队化培养同个体创业需求不匹配的现实困境，为广州地区乃至全国的政策落实、高校教学实践对接给予可借鉴的方案，助推创新型人才的培育。
2.研究内容
2.1总体框架

2.2基本内容
（1）OPC创业教育理论基础研究
界定AI时代高校OPC单人创业内涵、特征及边界，整理数字创业、个体创业、创新创业教育等有关理论，分析单人创业与团队创业的育人逻辑区别，阐述AI降低创业门槛、重新塑造创业分工的机理，构建适合高校场景的OPC创业教育分析框架，给现状分析和路径设计给予理论支撑。
（2）高校OPC创业教育现状与痛点研究
采用问卷调查、访谈和案例的方式对高校OPC创业教育进行调研，分析高校OPC创业教育现实格局中偏向团队创业的现状，归纳课程供给、AI实训资源、导师服务、孵化配套等各方面的主要痛点，确定OPC创业对学生人机协同运营、独立商业策划、风险合规控制等方面的新需求，明晰育人供给与OPC人才需求之间错位的情况。
（3） AI时代高校OPC单人创业教育路径研究
根据课程设置、AI实操培训、专属导师制、轻量化的孵化扶持四个维度创建分层递进的OPC创业教育路径，把理论学习、AI工具操作、商业模拟、项目试运营全部串起来，搭建起以课程教学和实战训练相结合为特征的培育模式，形成一套可以执行、可以复制的育人的方案，弥补高校单人创业育人的不足。
（4）AI时代高校OPC单人创业教育保障机制研究
从OPC创业教育的长效运行角度出发，建立相应的支撑体系，完善校内跨部门合作的制度建设，培育师资队伍、建设计算平台、筹措资金与场地、防范风险、多维评价激励等，联合教学、科研、孵化平台形成合力，创建课程、实践、保障三位一体的培养体系，打破落地过程中资源壁垒，保证育人工作长期开展。
2.3重点难点
（1）重点
本研究主要对分层递进的OPC创业教育路径进行设计，把AI实操训练和课程教学结合起来，打通了理论学习到项目试运营的完整闭环，建立了课程、实践、保障三位一体的培养模式，具有很强的可复制性、可推广性，可以很好地解决高校单人创业育人的落地问题。
（2）难点
本研究的难点是确定AI赋能下单人创业能力结构，把AI工具应用分散化地整合成系统能力培养模块，创建可以衡量、评价育人的效果评价体系，协调技术训练与批判性思维、伦理素养的培育之间的关系，防止工具依赖和同质化现象的发生，保证育人本质的价值。
2.4主要目标
（1）现状调查目标
掌握高校OPC创业教育的开展情况及存在的现实问题，掌握课程、师资、资源、孵化等各方面的不足之处，找到OPC创业对于大学生能力结构的新需求，得出一份真实、准确、有据可查的现状调研报告，给路径设计提供数据支持和问题导向。
（2）实施路径目标
创建课程设置、AI操作训练、导师制度、孵化支持四位一体的OPC创业教育实施路径，搭建分层推进、协同联动的育人操作方案，给高校开展OPC创业教学提供直接可用的、可复制推广的实施框架和操作手册。
（3）成果提炼目标
提炼出有理论意义和实践意义的课题成果，包括研究报告、实施方案、教学案例等一系列的成果，使OPC创业教育纳入到高校创新创业教育体系当中，给广州地区政策对接以及同类高校推广给予可参照、可转化的经验模式。
3.思路方法
3.1基本思路
本课题采用“理论建构-现状分析-路径设计-保障支撑-成果总结”这一条线的研究路径，整理出有关AI赋能、单人创业、OPC创业教育的理论，对高校的创业教育现状进行调查，分析单人创业培育的不足，根据AI工具的应用特点，从课程设置、AI实践操作训练、导师制度、孵化支持四个方面提出新的实施路径，并且对对应的保障措施进行说明，在实践检验之后总结研究结果并提炼出可复制的培育模式，产出研究报告和实践案例，给高校OPC单人创业教育改革给予参照。
3.2研究方法
（1）文献研究法
系统查阅国内外有关高校创业教育、OPC和AI赋能创业的相关文献，整理理论脉络和最新研究动态，明确主要的概念，建立研究框架以及理论基础。
（2）问卷调查法
向高校师生发放问卷，搜集关于OPC创业教育课程供给情况、资源保障状况以及能力需求的资料，对现状及痛点进行总体了解。
（3）深度访谈法
访谈创业教育管理者、一线教师、学生创业者和行业专家，了解实践的细节以及深层次的认识，丰富数据解释力。
（4）案例研究法
选择有代表性的高校OPC创业教学案例进行详细的研究分析，检验实施路径是否可行，提炼出可以复制、推广的经验模式。
3.3研究计划
（1）理论准备与现状调查（2026.11—2027.2）
对文献进行整理并加以界定，建立研究框架，设计问卷和访谈提纲，进行高校OPC创业教育现状调研工作，得到高校OPC创业教育现状调研报告以及问题清单。
（2）路径设计与保障构建（2027.3—2027.7）
以课程、实训、导师、孵化四个维度设计分层递进的路径，创建课程、实践、保障三个层面的培育体系，产生路径方案及保障机制的文本。
（3）实践验证与成果提炼（2027.8—2027.10）
选择高校进行路径试点，获得反馈后不断改进，总结研究报告、实施路径、教学案例，结题后形成可以推广的成果。
4.创新之处
4.1学术思想创新
本课题冲破传统的创业教育把创业团队作为前提的思维定式，把OPC单人创业当作独立的研究对象加入创新创业教育理论架构之中，“个体赋能”育人思想的转变。认为创业教育不能只培养团队领导者，而应该面向全体学生培养单人利用AI完成商业闭环的自主创业能力，由“模拟创业”走向“真实创造”，创业教育的价值逻辑由精英化走向普惠化、由组织分工走向个体能力，拓宽了创业教育的研究对象范围，也加深了创业教育理论的研究内容。
4.2研究内容创新
AI时代高校OPC单人创业教育的实践路径创新，就是以“一人一企”为目标重新构造教育链条，形成“课程筑基、实训强能、导师护航、孵化落地”的闭环。打破传统的创业课程设置的团队式预设，创建一个以“单人创业基础”“AI工具运用”“精益创业”为核心模块的创业课程模块化体系，把AI市场分析、内容创造、自动化运营这些能力融入到教学的各个环节当中，并且还要加入一人公司的法律合规、财税管理以及风险管控的专项课程，实训强能阶段以真实创业任务为依托，开展“AI工具链”的沉浸式实践训练，在市场调查、产品原型、营销推广、财务核算等各方面让学生学会使用生成式AI以及自动化工具，“人＋AI”代替传统团队分工，同时加强AI输出的甄别意识以及伦理安全的意识，导师护航上创建创业导师、AI教练、行业顾问三者共同参与的指导系统，用AI全天候个性化辅导以及创业进展的动态诊断来支撑，并且建立导师激励和考核制度，孵化落地上创建轻量化的、低成本的单人创业孵化平台，给予AI工具包共享办公、微融资对接、政策咨询以及校友资源链接等全方位的服务，匹配弹性学制与学分认定，切实降低单人创业的门槛，提高OPC创业教育的可行性与有效性。
4.3研究方法创新
打破单一的文献思辨方式，用文献研究、问卷调查、深度访谈、案例检验相结合的混合研究设计，将量化的数据同质性的材料相结合，以广州OPC政策环境为参照场景展开实践案例追踪，用闭环的方式加强路径的可信度以及推广性，给类似的教育研究提供一种有实证价值、可操作的方法范本。
5.研究基础
课题负责人是硕士研究生学历的XXX，一直在高校创新创业教育研究、创新创业教育教学实践工作当中，是XX高校创新创业教育方向专任教师。近三年来，负责人主持并完成了省级创新创业教育改革研究课题一项，参加国家级大学生创新创业训练计划项目两个，以创业教育、人工智能赋能人才培养为研究方向，在核心期刊以及学报上发表过不少论文，对课题研究有较为丰富的经验以及教学案例。团队具有教育管理、数字技术和创业孵化等学科背景，可以给现状调研、路径设计和实践检验赋予支撑力量，具备较好的开展本课题研究的条件和能力。
6.保障条件
（1）时间保障
课题组可以合理地调配研究时间，课题负责人每周都要有足够的时间去推进课题，确定各个阶段的任务分工及时间安排，按照教学周期将调研和试用纳入其中，保证一年内能按计划完成各个阶段的任务并顺利结题。
（2）资料设备保障
利用高校图书馆数据库、知网等权威文献检索系统查阅国内外相关文献，并且掌握问卷平台、数据分析软件、AI工具的操作，校外创业孵化基地和实训设备可以满足教学试点、案例实践的需求。
（3）组织经费保障
学校科研管理部门对课题实行全过程管理，给予必要的经费保障及政策倾斜，创建校内校外专家指导体系，协调教务处、创业学院等有关部门，确保课题研究顺利开展。
（4）制度政策保障
依托国家培育OPC和广州人工智能OPC沙盒监管的政策背景，学校把OPC创业教育纳入到创新创业教育规划当中，对师资培训、学分认定以及孵化扶持制度做出制度上的安排，为研究开展提供制度环境支持。

